
LANDARBEITER-
KAMMER TIROL

Aufgaben der
LAK

Brixner Straße 1
6020 Innsbruck
+43 59292 3000
lak@lk-tirol.at
www.lak-tirol.at

ARBEITS-  UND
SOZIALRECHT
BERATUNG
Unsere Mitglieder erhalten kostenlose
Rechtsberatung (Schwerpunkt: Arbeits-
und Sozial-, sowie Steuerrecht).
Rechtsauskünfte gibt es direkt bei der
Rechtsabteilung in Innsbruck.

VERTRETUNG
Die Kammer vertritt ihre Mitglieder
kostenlos vor dem Arbeits- und
Sozialgericht.

INFORMATION
Bei Sprechtagen, Vorträgen und im
Mitteilungsblatt “Der Landarbeiter”
informieren wir über Rechte und Pflichten
im Arbeitsleben. Funktionäre und
Mitarbeiter sind regelmäßig bei
Schulungen, Versammlungen und in
Bildungseinrichtungen aktiv.

mehr als eine gesetzliche Interessenvertretung

Aufgabe der Landarbeiterkammer Tirol
ist, die Mitglieder in beruflichen,
wirtschaftlichen, rechtlichen, sozialen
und kulturellen Fragen zu informieren
und zu beraten und ihre Interessen vor
Behörden, Gerichten und Dienststellen
wahrzunehmen. 

Gemeinsam als Kammerräte und
Mitarbeiter wollen wir für Sie eine
moderne und zeitgemäße gesetzliche
Interessenvertretung sein.

Zusammen werden wir uns den
unterschiedlichsten Herausforderungen
erfolgreich stellen und auch weiterhin
für gerechte arbeits- und
sozialrechtliche Bedingungen einsetzen. 



mehr als eine gesetzlicheInteressenvertretung

FÖRDERUNGEN
Mitgliedern der Landarbeiterkammer Tirol
können folgende Zuwendungen gewährt
werden.

Mehr Informationen finden Sie auf unserer
Homepage. www.lak-tirol.at

Die erforderlichen Formulare sind in der
Förderungsabteilung und auch auf der
Homepage erhältlich.

KAMMER-
ZUGEHÖRIGKEIT
Der Landarbeiterkammer Tirol gehören mit
wenigen Ausnahmen alle
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
sowie Lehrlinge an, die in Tirol auf land-
und forstwirtschaftlichem Gebiet
beschäftigt sind. 

Dazu gehören insbesondere
Landarbeiter:innen
Forstarbeiter:innen
Forstgartenarbeiter:innen
Arbeiter:innen im Obst- und
Gemüsebau
Förster:innen
Forstangestellte
Berufsjäger:innen
Gärtner:innen
Lagerhausarbeiter:innen
Lagerhausangestellte
Gutsarbeiter:innen
Gutsangestellte 
Angestellte im Verwaltungs- und
Interessenvertretungsbereich
Waldaufseher:innen
Güterwegbauarbeiter:innen
Mitarbeiter:innen in Käsereibetrieben 
MR-Service Mitarbeiter:innen
Zuchtwart:in

TREUEPRÄMIEN

LANDARBEITER-
EIGENHEIMBAU

LAND- &
FORSTARBEITERHILFSWERK

für langjährige Dienstzeiten in der Land- &
Forstwirtschaft

Bei einer ununterbrochenen Dienstzeit, bei ein
und demselben Betrieb von 

10 Jahren: € 100
Bei einer Dienstzeit von

25 Jahren: € 250
35 Jahren: € 350
45 Jahren: € 500

Zinsloses Darlehen
max € 20.000 für Neubau, Umbau, Ankauf
max € 5.000 für energiesparende und um-
weltfreundliche Maßnahmen: Biomassehei-
zung, Wärmepumpe, Photovoltaikanlage, usw.

Zuschuss
Betrag abhängig von Berufsbild, Einkommens-
und Familiensituation zw. € 3.000 und
€ 7.500 + € 1. 100 Erhöhungsbetrag pro Kind

Lehrlings-/Schüler-/Aus- und
Weiterbildungsbeihilfe
Zinsenloses Darlehen
Beihilfen
Führerscheinbeihilfen


